Statut Fundacji ,,Twoje Zdrowie 24
(tekst jednolity z dnia 16.08.2021 r.)

Rozdzial I. Postanowienia og6lne

§1

Przemystaw Wrébel dziatajgc w imieniu Spdiki Twoje Zdrowie 24 spédlka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedziba w Rudzie Slaskiej zwanej dalej ,,Fundatorem” oswiadcza,
iz ustanawia fundacje o nazwie ,,Fundacja Twoje Zdrowie 24” zwang dalej ,,Fundacjg”,
ktdra dziata na podstawie przepisow prawa polskiego oraz niniejszego statutu.

§2

Fundacja jest organizacja pozytku publicznego dzialajaca na podstawie ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz na podstawie
ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach.

§3
Siedziba Fundacji jest miasto Zory.

§4
Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.

§5

1. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w kraju i za granicami Rzeczpospolitej Polskie;.

§6

1. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.

2. Fundacja wspélpracuje z krajowymi organizacjami o takich samych lub podobnych
celach dziatania.

3. Fundacja wspétpracuje z zagranicznymi oraz mig¢dzynarodowymi organizacjami
o takich samych lub podobnych celach dzialania.

§7

Nadzér nad Fundacjg sprawuje Minister wlasciwy ds. pracy i polityki spolecznej.

§8

Fundacja ma prawo uzywania pieczgci i odznak zgodnie z obowiazujagcymi w tym
zakresie przepisami.

§9

Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki, medale honorowe i1 przyznawa¢ je wraz
z innymi nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla
fundacji, przyczyniajagcym sie do realizacji celow fundacji.



Rozdzial II. Cele i zasady dziatania Fundacji
§ 10
1. Celem Fundacji jest:
1) dziatalno$¢ charytatywna;

2) ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnos$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej;

3) dziatalno$¢ na rzecz os6b niepelnosprawnych;

4) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osGb pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;

5) dzialalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;
6) dzialalno$¢ na rzecz 0os6b w wieku emerytalnym;
7) dzialalno$¢ wspomagajaca rozwéj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

8) dzialalno$¢ wspomagajaca rozwéj techniki, wynalazczosci i innowacyjnoséci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej;

9) dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
10) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, o$wiata i wychowanie;

11) wypoczynek dzieci i miodziezy;

12) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;

13) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

14) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;
15) turystyka i krajoznawstwo;

16) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatan wspomagajacych rozwéj demokracji;

17) ratownictwo i ochrona ludnosci;

18) upowszechnianie i ochrona praw konsumentow;

19) dzialalnos$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy
miedzy spoleczenistwami;

20) promocja i organizacja wolontariatu;
21) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica

22) dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka

23) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w
art. 3 ust.3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie
okreslonym w punktach 1-22 powyzej.



2. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
1) organizowanie i udzial w finansowaniu akcji majacych promowa¢é ochrone zdrowia,

2) organizowanie oraz udzial w szkoleniach, kursach, konferencjach, seminariach,
koncertach, wystawach, festiwalach, spotkaniach integracyjnych, imprezach sportowych,

3) wspieranie i organizowanie profilaktyki zdrowotne;j,
4) organizowanie $wiadczen medycznych w placowkach opieki zdrowotnych,
5) organizowanie porad dietetycznych,

6) organizowanie i finansowanie zakupu specjalistycznego sprz¢tu medycznego oraz
lekarstw niezbgdnych dla ratowania zdrowia lub zycia ludzi,

7) pomoc finansowa i rzeczowa dla os6b niepelnosprawnych oraz szczegélnie
zagrozonych utratg zdrowia lub zycia,

8) organizowanie akcji pomocy osobom ci¢zko chorym i niepelnosprawnym z udziatem
innych podmiotow,

9) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe zakladow opieki zdrowotnej
prowadzacych dzialalnos¢ w zakresie ratowania zdrowia lub zycia, w szczegélnosci w
odniesieniu do sprz¢tu medycznego i lekarstw,

10) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe budowy, remontéw i modernizacji
zakladéw opieki zdrowotnej oraz innych obiektow stuzgcych poprawie zdrowia lub
ratowaniu zycia,

11) finansowanie leczenia, rehabilitacji, zakup niezbednego sprzetu medycznego i
rehabilitacyjnego dla oséb znajdujacych si¢ w szczegélnie trudnej sytuacji zyciowej i
materialnej,

12) pomoc finansowa i rzeczowa dla os6b znajdujacych si¢ w szczegélnie trudnej
sytuacji zyciowej i materialnej, w tym pomoc spoteczna,

13) pomoc finansowa i rzeczowa dla ofiar wypadkow, katastrof, kataklizméw oraz klesk
zywiolowych, w tym pomoc spoleczna,

14) organizowanie wyjazdéw do osrodkéw rehabilitacyjnych oraz sanatoriéw,

15) wspieranie rozwigzan majgcych na celu usprawnienie realizacji $wiadczen
medycznych,

16) promocj¢ programoéw realizowanych i tworzonych przez Fundacje,

17) prowadzenie dzialalnosci wydawniczej w zakresie realizacji celéw statutowych,
18) realizacje programow radiowych, telewizyjnych i projektéw multimedialnych,
19) organizowanie i1 wspieranie programéw badawczych i naukowych,

20) organizowanie akcji i kampanii spolecznych,

21) tworzenie sprzyjajacych warunkoéw dla funkcjonowania osob niepelnosprawnych w
spoleczenstwie,

22) opracowywanie i wdrazanie rozwigzan ulatwiajgcych funkcjonowanie o0s6b
niepelnosprawnych,



23) wspdlprace z instytucjami oraz osobami fizycznymi, krajowymi i zagranicznymi,
dzialajagcymi w zakresie objetym celami Fundacji oraz udzielanie im pomocy
organizacyjne;j,

24) organizowanie Srodkéw przeznaczonych na podnoszenie i nabywanie sprawnosci
fizycznej, poprzez darowizny dla klubow sportowych, stypendia sportowe, wspomaganie
zawoddéw sportowych, w tym zawodéw 0s6b niepetnosprawnych.

3. Fundacja prowadzi nieodplatnie dzialalno$¢ pozytku publicznego w zakresie (wg
PKD):

1) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢ (63.11.7),

2) Dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem (62.01.7),

3) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych (62.09.7),

4) Dziatalno$é portali internetowych (63.12.7),

5) Praktyka lekarska (86.21.Z),

6) Dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna (86.90.A),

7) Dzialalno$¢ paramedyczna (86.90.D),

8) Pozostala dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
(86.90.E),

9) Produkcja pozostaltych wyrobow z papieru i tektury (17.29.2),

10) Dzialalnoé¢ ustugowa zwiazana z przygotowywaniem do druku (18.13.7),

11) Introligatorstwo i podobne ustugi (18.14.Z),

12) Produkcja gier i zabawek (32.40.Z),

13) Sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.61.Z),
14) Wydawanie ksigzek (58.11.Z),

15) Wydawanie czasopism i pozostalych periodykow (58.14.7),

16) Pozostata dzialalno$¢ wydawnicza (58.19.Z),

17) Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych (64.99.7),

18) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi (68.20.Z),
19) Stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja (70.21.Z),

20) Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania
(70.22.Z),

21) Dziatalno$¢ agencji reklamowych (73.11.Z),

22) Badanie rynku i opinii publicznej (73.20.Z),

23) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wiaczajac komputery (77.33.7),
24) Dziatalnos¢ centréw telefonicznych (call center), (82.20.7),

25) Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresoéw (82.30.7),

26) Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B),
27) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (96.09.7).

4. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w takim zakresie jak dzialalnos§é
nieodptatna, o ktorej mowa w ust. 3.

5. Dochody osiggane w ramach prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej przeznaczone
moga by¢ jedynie na cele statutowe Fundacji.

Rozdziat III. Majatek i dochody Fundacji
§ 11



Na realizacj¢ celow Fundacji Fundator przeznacza kwote pienigzng w wysokosci
5.000,00 zt (stownie: pigé tysigcy zlotych), ktora stanowié bedzie fundusz zatozycielski
Fundacji. Kwota 1.000,00 z} (stownie: tysigc zlotych) przeznaczona jest na dziatalnosé
gospodarcza prowadzong przez Fundacje a kwota 4.000,00 z (stownie: cztery tysiace
zlotych) przeznaczona jest na dzialalno$¢ statutows Fundacji.

§12

1. Majatek Fundacji stanowi wniesiony przez Fundatora fundusz zatozycielski w kwocie
5.000,00 zt (stownie: pie¢ tysiecy zlotych) oraz wszelkie inne mienie (ruchomosci
i nieruchomosci), $rodki finansowe i prawa majatkowe nabyte przez Fundacje w toku
dziatania.

2. Majatek Fundacji pochodzi z:
1.darowizn, spadkéw, zapisow,
2.dotacji, subwencji, ofiarnosci publicznej,
3.dochodéw z majatku fundacji,

4.wplywow z dziatalnosci gospodarczej — jezeli bedzie prowadzona przez
Fundacje.

3. Calos¢ dochodéw uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wylacznie na
dzialalnos¢ statutowsg.

Rozdzial IV. Wladze Fundacji
§ 13
Wiladzami Fundacji sa:
1. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem.
2. Rada Fundacji, zwana dalej Rada,
Zarzad
§ 14
1. Zarzad Fundacji sklada si¢ z 2 0s6b — Prezesa i Wiceprezesa.
2. Funkcjg czlonka Zarzadu mozna petnié przez nieograniczong liczbe kadencii.
3. Kadencja Zarzadu jest nieokreslona i trwa az do odwolania.
4. Pierwszy Zarzad powolany jest przez Fundatora, nastepne przez Rade Fundacii.
5. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
a. zozenia pisemnej rezygnacji na rece Rady Fundacji,

b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
przestgpstwo popelnione z winy umysinej,

c. Smierci cztonka Zarzadu.

6. Zarzad Fundacji w calosci lub jej poszczegdlni cztonkowie mogg byé odwolani przed
uptywem kadencji w drodze uchwaly podjetej jednomyslnie przez wszystkich cztonkéw
Rady Fundacji.



7. Cztonkami Zarzadu moga zosta¢ wybrane osoby ktére nie byly skazane prawomocnym
wyrokiem za przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego, lub przestepstwo
skarbowe.

8. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywaé zwrot uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzszej niz przecigtne wynagrodzenie w sektorze
przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni. Fundator moze ustalié
wyzsze wynagrodzenie Czlonkow Zarzadu biorae pod uwagg racjonalne gospodarowanie
zasobami majgtkowymi Fundacji.

§15
1. Zarzad kieruje dziatalnoscia Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) zatwierdzanie gléwnych kierunkow dziatan Fundacji

2) kierowanie biezaca dziatalnoscia Fundacji,

3) realizacja celow statutowych,

4) podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji,

5) sporzgdzanie budzetu i plandéw pracy — nastepnie ich realizowanie,
6) zarzadzanie majatkiem Fundacji,

7 opracowywanie planu dziatalnosci Fundacii,

8) opracowywanie sprawozdan finansowych i sprawozdan z dziatalnosci
Fundacji oraz przedkladanie tych dokumentéw — w kazdym roku — Radzie
Fundacji do zatwierdzenia.

9) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,
10)  zatrudnianie pracownikow i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,
11)  wnioskowanie do Fundatora o likwidacj¢ Fundacji.

3. Zarzad co roku zobowigzany jest przedklada¢ Radzie Fundacji roczne sprawozdanie
z dziatalnos$ci Fundacji.

§16

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 6
miesiecy.

2. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes, przesylajac informacj¢ o terminie pocztg
elektroniczna, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym na co najmniej 3
dni przed planowanym spotkaniem.

3. O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.
4. Zarzad podejmuje decyzje za pomocg jednomys$lnych uchwat.

5. Do waznosci uchwaly Zarzadu obligatoryjna jest obecnos¢ 2 czlonkéw Zarzadu.

Rada Fundacji



§17
1. Rada Fundacji jest organem kontrolnym i opiniujagcym Fundacji.

2. Rada Fundacji sklada si¢ z 3 czlonkéw, w tym Przewodniczacego Rady
1 Wiceprzewodniczgcego Rady.

3. Czlonkéw Rady Fundacji powotuje i odwoluje Fundator.
4. Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Fundacji wybiera Fundator.

5. Odwotanie przez Fundatora cztonka Rady Fundacji przed uplywem kadencji mozliwe
jest w przypadku dzialania cztonka Rady Fundacji na szkod¢ Fundacji, naruszajacego jej
dobre imie lub sprzecznego z celami Fundacji.

6. Cztonkostwo w Radzie wygasa na skutek:
1) dobrowolnego wystapienia, zgltoszonego pisemnie do Przewodniczacego Rady,

2) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo popelnione z winy umys$lne;,

3) $mierci cztonka.
7. Kadencja cztonkéw Rady Fundacji trwa 2 lata.

8. Nie mozna laczy¢ czlonkostwa w Radzie z cztonkostwem w Zarzadzie, czlonek Rady
nie moze réwniez pozostawa¢ w zwigzku malzenskim, we wspdlnym pozyciu, w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa, lub podlegltosci stuzbowej w stosunku do
Czlonka Zarzadu.

9. Czlonkowie Rady Fundacji mogg otrzymywaé zwrot uzasadnionych kosztow Ilub
wynagrodzenie w wysokodci nie wyzszej niz przeci¢tne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstwa ogloszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

10. Czlonkowie Rady nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

§18
Do zadan Rady nalezy w szczeg6lnosci:
1) proponowanie Zarzadowi gléwnych kierunkéw dziatalnosci Fundacii,
2) ogo6lna ocena pracy Zarzadu,
3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych Zarzadu Fundacji,

4) ocena wykorzystania funduszy i zarzadzania majatkiem Fundacji.,

5) nadzér i kontrola nad dziatalno$cig Fundacji w szczegodlnosci kontrola
stanu majatkowego Fundacji,

6) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu Fundacji z
dzialalnos$ci oraz udzielanie Zarzadowi absolutorium,

7) podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzezonych
do kompetencji innych organow.



§19
1. Rada Fundacji zbiera si¢ co najmniej raz w roku.

2. Rade Fundacji zwoluje Przewodniczacy Rady z wlhasnej inicjatywy albo na wniosek
Zarzadu, zgloszony na pismie.

3. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat — zwykla wigkszoscig gloséw. W
razie rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczgcego.

4. Posiedzenie Rady moze by¢ zwotane w trybie nadzwyczajnym z inicjatywy Zarzadu,
badz na pisemny wniosek Przewodniczacego lub przynajmniej dwéch jej czlonkow dla
rozpatrzenia sprawy o szczegolnym charakterze.

5. Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno by¢ zwotane nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od
daty zgloszenia wniosku.

6. Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy przesylajac informacje o terminie poczta
elektroniczng, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym na co najmniej 3
dni przed planowanym spotkaniem.

7. Kazdy z cztonkéw Rady dysponuje jednym glosem.

8. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczgcy. Do waznosci
uchwat obligatoryjna jest obecnosé co najmniej dwoch cztonkéw Rady Fundacii.

Sposdb reprezentacii
§20

Do skladania o$wiadczen woli w sprawach majatkowych i niemajgtkowych oraz do
podpisywania o$wiadczen w imieniu Fundacji uprawniony jest kazdy czlonek Zarzadu
dzialajgcy samodzielnie.

Rozdzial. V. Postanowienia koncowe
§21
Zabronione jest:

a) udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku
do jej czlonkéw, czlonkéw organéw Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz osdéb
z ktérymi czlonkowie, fundatorzy, czlonkowie organdéw, oraz pracownicy Fundacji
pozostaja w zwigzku malzefskim, we wspolnym pozyciu, albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwiazani z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

b) przekazywania swojego majatku na rzecz fundatoréw, cztonkéw organéw Fundacji lub
pracownikéw Fundacji oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
osob trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywania majgtku Fundacji na rzecz fundatoréw, cztonkéw organéw Fundacji
lub pracownikéw oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji,



d) zakup towarow, lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie fundacji,
cztonkowie jej organow, lub pracownicy, oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0s6b trzecich, lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§22

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigcia celow, dla ktérych zostala ustawiona lub
w razie wyczerpania si¢ jej srodkéw finansowych i majatku.

2. O likwidacji Fundacji Zarzad Fundacji zawiadamia Ministra wlasciwego ds. pracy
i polityki spoleczne;.

§23
1. Fundator podejmuje decyzj¢ o likwidacji Fundacji na wniosek Zarzadu oraz ustala
procedure likwidacyjna, uwzgledniajac w szczegdlnosci propozycje Zarzadu oraz po
zapoznaniu si¢ z propozycjami Rady Fundacji.

2. Fundator podejmuje decyzje w sprawie pozostalego majatku Fundacji, biorgc pod
uwagg cel Fundacji oraz uzgodnienia z Zarzadem i Radg Fundacji.

§ 24

Srodki finansowe i majatek pozostaly po likwidacji Fundacji mogg zostaé przeznaczone
mocg uchwaly Fundatora na rzecz dzialajacych w Rzeczpospolitej Polskiej organizacji
o zblizonych celach lub na realizacje konkretnych celi, ktdre sa celami statutowymi
Fundacji.







